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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

Art. I. — Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 688 din
10 septembrie 2015, cu modificarile si completarile ulterioare,
se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 68 alineatul (5), dupa litera q) se introduce
o noua litera, lit. r), cu urmatorul cuprins:

,) contravaloarea abonamentelor pentru utilizarea facilitatilor
sportive in vederea practicarii sportului si educatiei fizice cu scop
de intretinere, profilactic sau terapeutic oferite de furnizori ale
caror activitati sunt incadrate la codurile CAEN 9311, 9312 sau
9313, platite in scopul personal al contribuabilului, indiferent
daca activitatea se desfasoara individual sau intr-o forma de
asociere, precum si contravaloarea abonamentelor, oferite de
acelasi furnizor care actioneaza in nume propriu sau in calitate
de intermediar, ce includ atat servicii medicale, cat si dreptul de
a utiliza facilitatile sportive, in vederea practicarii sportului si
educatiei fizice cu scop de intretinere, profilactic sau terapeutic,
platite in scopul personal al contribuabilului, indiferent daca
activitatea se desfasoara individual sau intr-o forma de asociere,
in limita echivalentului Tn lei a 400 euro anual pentru fiecare
persoana.”

2. La articolul 76 alineatul (41), dupa litera g) se introduce
o noua litera, lit. h), cu urmatorul cuprins:

,h) contravaloarea abonamentelor pentru utilizarea
facilitatilor sportive in vederea practicarii sportului si educatiei
fizice cu scop de intretinere, profilactic sau terapeutic oferite de
furnizori ale caror activitati sunt incadrate la codurile CAEN
9311, 9312 sau 9313, precum si contravaloarea abonamentelor,
oferite de acelasi furnizor care actioneaza in nume propriu sau
in calitate de intermediar, ce includ atat servicii medicale, cat si
dreptul de a utiliza facilitatile sportive, in vederea practicarii
sportului si educatiei fizice cu scop de intretinere, profilactic sau
terapeutic, suportate de angajator pentru angajatii proprii, in
limita echivalentului in lei a 400 euro anual pentru fiecare
persoana.”

3. La articolul 78 alineatul (2) litera a), dupa punctul (iv)
se introduce un nou punct, pct. (v), cu urmatorul cuprins:

»(vV) contravaloarea abonamentelor pentru utilizarea
facilitatilor sportive in vederea practicarii sportului si educatiei
fizice cu scop de intretinere, profilactic sau terapeutic oferite de
furnizori ale caror activitati sunt incadrate la codurile CAEN

9311, 9312 sau 9313, precum si contravaloarea abonamentelor,
oferite de acelasi furnizor care actioneaza in nume propriu sau
in calitate de intermediar, ce includ atat servicii medicale, cat si
dreptul de a utiliza facilitatile sportive, in vederea practicarii
sportului si educatiei fizice cu scop de intretinere, profilactic sau
terapeutic, suportate de angajati, in limita echivalentului in lei a
400 euro anual. Abonamentul vizeaza servicii furnizate
angajatului si/sau oricarei persoane aflate in intretinerea sa, asa
cum este definita la art. 77 alin. (3), in limita aceluiasi plafon,
indiferent de numarul de persoane.”

4. La articolul 142 litera aa'), dupa punctul 7 se introduce
un nou punct, pct. 8, cu urmatorul cuprins:

»,8. contravaloarea abonamentelor pentru utilizarea
facilitatilor sportive in vederea practicarii sportului si educatiei
fizice cu scop de intretinere, profilactic sau terapeutic oferite de
furnizori ale caror activitati sunt incadrate la codurile CAEN
9311, 9312 sau 9313, precum si contravaloarea abonamentelor,
oferite de acelasi furnizor care actioneaza in nume propriu sau
in calitate de intermediar, ce includ atat servicii medicale, cat si
dreptul de a utiliza facilitatile sportive, in vederea practicarii
sportului si educatiei fizice cu scop de intretinere, profilactic sau
terapeutic, suportate de angajator pentru angajatii proprii, in
limita echivalentului in lei a 400 euro anual pentru fiecare
persoana.”

5. La articolul 142, ultima teza a literei aa') se modifica si
va avea urmatorul cuprins:

,Ordinea includerii veniturilor prevazute la pct. 1—8 in
plafonul lunar de cel mult 33% din salariul de baza
corespunzator locului de muncd ocupat se stabileste de
angajator.”

Art. ll. — Prin derogare de la prevederile art. 4 alin. (1) din
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, prevederile prezentei legi intra in vigoare
la 3 zile de la data publicarii prezentei legi Tn Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, si se aplica dupa cum urmeaza:

a) prevederile pct. 1 se aplica sumelor platite incepand cu
data intrarii in vigoare a prezentei legi;

b) prevederile pct. 2—5 se aplica incepand cu veniturile
aferente lunii urmatoare publicarii prezentei legi in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

Aceastd lege a fost adoptatad de Parlamentul Roméniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2)

din Constitutia Roméniei, republicata.
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